HOTELIJERSKO-TURISTIČKA ŠKOLA U ZAGREBU

ZAGREB, FRANKOPANSKA 8
ZAGREB, 5. 11. 2014. god.
FINANCIJSKI PLAN ZA RAZDOBLJE 2015. god. - 2017. god. 
Financijski plan za razdoblje 2015.godine -  2017.godine sastavljen je prema Uputama Grada Zagreba od 29. listopada 2014. god. u dijelu koji se odnosi na proračunske korisnike u sklopu  funkcija koji se  decentraliziraju. Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje bilančnih prava za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih škola i učeničkih domova u 2013. Godini (NN29/13 i 108/13) gradonačelnik Grada zagreba, 7 studenog 2013., donosi Zaključak o kriterijima i mjerilima javnih potreba – decentraliziranih funkcija u srednjim školama i učeničkim domovima Grada Zagreba za 2013. - Vlada RH nije donijela Smjernice ekonomske i fiskalne politike za razdoblje 2015-2017; niti Ministarstvo financija nije dostavilo upute za izradu proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samo uprave za 2015-2017 koje bi trebale biti pretpostavka za izradu prijedloga FP. za 2015-2017. 
PRIHOD OD GRADA  = 1.211.440,00 kn

PRIHOD OD KAMATA =327,00 kn

VLASTITI PRIHOD =23.533,00 kn

ŠKOLSKA ZADRUGA =5.000,00 kn

DONACIJE =61.000,00 kn

POVEĆANI TROŠKOVI OBRAZOVANJA =154.400,00 kn

PROJEKTI EU =160.000,00 kn

PRIHOD OD MZOS =7.799.506,00 kn
UKUPNO =9.415.206,00 kn
KRITERIJ ZA IZRADU FIN. PLANA ZA 2015.

broj učenika                                 756 x  =13,00 kn     =9.828,00 kn
broj razredni odijeljena                  28 x  =150,00 kn   =4.200,00 kn
po srednjoj školi                                                           =4.000,00 kn
nastavni materijal po učeniku     756 x  =13,00 kn      =9.828,00 kn 

rashodi za materijal i dijelove
za tekuće i investicijsko održavanje 28x =59,00 kn    =1.652,00 kn

za usluge tekućeg i investicijskog

održavanja                                        28 x =20,00 kn       =560,00 kn

Ukupno mjesečno:                                                      =30.068,00 kn
=20.240,00 kn x 12 =242.880,00 kn
  =9.828,00 kn x 10   =98.280,00 kn
Troškovi bojanja zidova 27 x 200,00 =5.400,00 kn
Za hitne intervencije   =3.000,00 kn x 12 =36.000,00
SVEUKUPNO: =382.560,00 kn
PO STVARNOM TROŠKU:

PRIJEVOZ ZAPOSLENIKA:  =225.168,00 kn 
Godišnje karte za rujan u  2014.god. =13.319,00 kn x 12mj.   =159.828,00kn

Zaposlenici koji ne koriste godišnju kartu ( na bazi 9/14.) =5.940,00 x 11 mj. =65.340,00 kn
ENERGIJA: =456.779,00 kn
Električna energija   =54.000,00 kn
( za 9. mj. 2014.  =40.498,48 kn : 9 mj. x 12 =54.00,00 kn
Mrežarina =44.810,00 kn
(za 9. mj. 2014. = 33.607,66 kn : 9 mj. X 12 =44.810,00 kn
Lož ulje  prema planu 2013. god. Grad plaća direktno dobavljaču            
Prema izdatku 2012.  plan za 2013. = 357.969,00 kn
NAJAM SPORTSKE DVORANE:  =64.800,00 kn 
Prema planu za š.g. 2014/2015. 
72 x dana x 3 sata x 2/3 dvorane =216 sati x 240,00 kn  = 51.840,00 kn + PDV (25%)
ZDRAVSTVENE USLUGE  =19.065,00 kn
KU: =500,00kn /djelatniku 30 za 2014. x  =500,00 kn =15.000,00 kn 
Sanitarne knjižice u 2013. =4.065,00 kn

ŠKOLSKI ODBOR   54.632,00 kn 

( prema obavijest Grada Zagreba od 09. 05. 2014.god.)
=780,45 kn x 7. čl. x  10. sjednica   =54.631,50 kn
OSIGURANJE: =5.436,00
(2014. =453 x 12mj. =5.436,00 kn (krađa lom.stakla) 
KNJIGE U KNJIŽNICI  =3.000,00.
(U 2013. 3.000,00)

SVEUKUPNO OD GRADA: =1.211.440,00 kn
PRIHOD OD KAMATA –(vođenje računa)  =327,00 kn

(2014. =326,42 kn)

SAMOPOSLUŽ. APARAT ZA TOPLE I HLADNE NAPITKE: =7.000,00 kn
(1.mj. =700,00 x 10.mj. =7.000,00 kn  )
ECDL: =16.533,00 kn 

(2014.god. za 1.-9.mj. =11.580,00 kn)

Ispit =100,00 kn
Indeks =280,00 kn 
UKUPNO VLASTITI PRIHOD: =23.533,00 kn

ŠKOLSKA ZADRUGA: =5.000,00
TURISTIČKA AGENCIJA: =34.000,00 kn
(službena putovanja terenska nastava, maturalna putovanja u 2014. za 9. mj. =33.668,81
 i prema planu TN šk.god. 2014/2015. Inozemne 4 x 9 x 70 eur = 2.520 eur x 7,67 = 19.328,40
RH 6 x 6 x 150,00 kn = 5.400,00

 HOTELI – LJETNA STRUČNA PRAKSA =27.000,00 KN

 2014. god. =27.000,00  kn ljetna stručna praksa)
DONACIJE: =61.000,00 kn
POVEĆANI TROŠKOVI REALIZACIJE NASTAVNOG PLANA I PROGRAMA
=154.400,00 kn 
Broj učenika 727 x 200,00   = 154.400,00 kn (za 2014. 46.200,00)
PRIHOD OD ZA PROJEKTE OD EU =160.000,00
 ( u 2014. god. za 9 mj. ostvareno 134.668,57 kn

Prema projektima iz 2013. godine koji se protežu i kroz dvije godine

- program SSA-TC  =55.448,21 kn (7.170,80 eur)
- program COR-VET  =64.100,48 kn
-program EK- LEONARDO WEMMEL =15.119,88 kn
FINANCIJSKI PLAN ZA PLAĆE (IZVOR FINANCIRANJA MZOS) –  Na temelju članka 6. Stavka 2. i članka 7. Stavka 1. Zakona o plaćama javnim službama  (NN.27/01, i 39/09.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 27. Ožujka 2014. godine donijela Uredba o izmjeni i dopuni uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama.   
Rađen na bazi liste radnika od 30. 09. 2014. godine.
Plaća za rujan 2014. god.

Osnovica =5.108.84 kn 
Bruto plaća za rujan =517.843,55 kn x 12. mjeseci =6.214.123,00 kn 

Doprinos na plaću 17.20%  =1.068.829,00 kn 
Smjenski rad plan za š.g. 2013./14. =22.828,01 kn x 10. mjeseci =228.280,00 kn 
Uvećanje osnovne plaće plan š.g. 2013./14. =18.634,46 kn x10. mjeseci =186.345,00 kn 
(rad iznad zaduženja).
Mentorstvo ( maturalne radnje 2014.god.)  =30.259,00 kn       
 Jubilarne nagrade osnovica 500,00 kn plan  za 2015. godinu  =7.149,00kn 

Otpremnina za odlazak u mirovinu  =12.067,52 kn x 2 djelatnika =24.135,00 kn 
(tri proračunske osnovice  =3.326,00 kn neto)
Pomoći prema K.U.  jedna proračunska osnovica =3.326,00 kn x 7 djelatnika =23.282,00 kn x (17,20% doprinosa na plaću) =27.286,00 kn
(bolovanje preko 90 dana, smrt djelatnika, roditelja, djeteta,supružnika. Rođenje djeteta )
Dar djetetu  =500,00 kn x 21 =10.500,00 kn
( prema 2015.godini.)
Županijska vijeća  prema 2014. = 2.600,00
UKUPNO OD MZOS =7.799.506,00 kn
Računovođa:                                                                                  Ravnateljica škole:

Slavica Lovrić                                                                               mr.sc. Marija Rašan-Križanac
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